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I. Решения Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района
***
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОВЕТ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

№ 15 от «16» ноября 2020

О проведении конкурса по отбору кандидатур на должность 

Главы Петровского городского поселения

Гаврилово-Посадского муниципального района
        На основании части 2.1. статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закона Ивановской области от 18.11.2014             № 86-ОЗ «О некоторых вопросах формирования, организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Ивановской области», пункта 18 части 2 статьи 26, части 4 статьи 31 Устава Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского  муниципального района, решения Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского  муниципального района от 06.10.2020 № 08 «Об  утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Петровского городского  поселения Гаврилово-Посадского муниципального района»,  Совет Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района решил:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского  муниципального района (далее - конкурс).

2.Определить:

2.1. Дату и время проведения конкурса:

1 этап – «23» декабря 2020 года в 10.00 часов;

2 этап – «23» декабря 2020 года в 12.00 часов. 

2.2. Место проведения конкурса: 155020, Ивановская область, Гаврилово-Посадский район, поселок Петровский, улица Чкалова, дом 2.

2.3. Дату первого заседания сформированной в правомочном составе конкурсной комиссии: «23» ноября 2020 года в 11.00 часов.

3.Определить условия конкурса согласно приложению к настоящему решению.

3. Опубликовать настоящее решение в районной газете «Сельская правда»  и разместить на официальном сайте Петровского городского поселения.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава Петровского 

Городского поселения                                                        В.В. Шигарев

Председатель Совета 

Петровского городского 

поселения                                                                             В. А. о. Аскяров

п. Петровский

«16» ноября 2020 года

№ 15
Приложение к решению

Совета Петровского

 городского поселения

                                                                                   от «16» ноября 2020 № 15  

Условия конкурса  по отбору кандидатур на должность

Главы  Петровского городского поселения 

Гаврилово-Посадского муниципального района

I. Даты начала и окончания приема документов, 

место и время приема документов
1.1. Дата начала приема документов, представляемых для участия в конкурсе – 23 ноября 2020 года, дата окончания приема документов – 22 декабря 2020 года.


1.2. Место приема документов: Администрация Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района: 155020, Гаврилово-Посадский район, п. Петровский, ул. Чкалова, д.2. 


1.3. Время приема документов: по рабочим дням с 13.00 до 16.00, суббота, воскресенье и праздничные дни – выходные дни.

II. Требования, предъявляемые к кандидатам для замещения должности Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района

           2.1. Кандидатом на должность Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района может быть зарегистрирован гражданин, который на день проведения конкурса не имеет в соответствии с от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

Главой  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района может быть избран гражданин Российской Федерации, достигший на день принятия решения Советом Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района 18 лет.

2.2. Не может быть зарегистрирован кандидатом на должность Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района гражданин Российской Федерации:


1) признанный судом недееспособным или содержащийся в местах лишения свободы по приговору суда;


2) имеющий гражданство иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства.  Указанный гражданин вправе быть избранным главой муниципального образования, если это предусмотрено международным договором Российской Федерации;


3) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких преступлений и имеющие на день проведения конкурса  неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления;


4) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости;


5) осужденный к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения пятнадцати лет со дня снятия или погашения судимости;


6) осужденный за совершение преступлений экстремистской направленности, предусмотренных Уголовным кодексом подпунктов 4 и 5

HYPERLINK \l "Par6"настоящего пункта;
Российской Федерации, и имеющий на день проведения конкурса  неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, если на такое лицо не распространяется действие 
 7) осужденные к лишению свободы за совершение преступлений, предусмотренных статьей 106, частью второй статьи 107, частью третьей статьи 110.1, частью второй статьи 112, частью второй статьи 119, частью первой статьи 126, частью второй статьи 127, частью первой статьи 127.2, статьей 136,частями второй и третьей статьи 141, частью первой статьи 142, статьей 142.1, частями первой и третьей статьи 142.2, частью первой статьи 150, частью второй статьи 158, частями второй и пятой статьи 159, частью второй статьи 159.1, частью второй статьи 159.2, частью второй статьи 159.3, частью второй статьи 159.5, частью второй статьи 159.6, частью второй статьи 160, частью первой статьи 161, частью второй статьи 167, частью третьей статьи 174, частью третьей статьи 174.1, частью второй статьи 189, частью первой статьи 200.2, частью второй статьи 200.3, частью первой статьи 205.2, частью второй статьи 207.2, статьей 212.1, частью первой статьи 228.4, частью первой статьи 230, частью первой статьи 232, частью первой статьи 239, частью второй статьи 243.4, частью второй статьи 244, частью первой.1 статьи 258.1, частями первой и второй статьи 273, частью первой статьи 274.1, частью второй статьи 280, частью второй статьи 280.1, частью первой статьи 282, частью третьей статьи 296, частью третьей статьи 309, частями первой и второй статьи 313, частью первой статьи 318, частью второй статьи 354, частью второй статьи 354.1 Уголовного кодекса Российской Федерации, и имеющие на день проведения конкурса неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, - до истечения пяти лет со дня снятия или погашения судимости;


8) подвергнутый административному наказанию за совершение административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, если конкурс состоится до окончания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию;


9) в отношении которого вступившим в силу решением суда установлен факт нарушения ограничений, предусмотренных пунктом 1 статьи 56 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», либо совершения действий, предусмотренных подпунктом «ж» пункта 7 и подпунктом «ж» пункта 8 статьи 76 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», если указанные нарушения либо действия совершены до дня проведения конкурса в течение установленного Уставом Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района в соответствии с Законом Ивановской области от 18.11.2014 № 86-ОЗ «О некоторых вопросах формирования, организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Ивановской области» срока полномочий Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района;


10) в отношении которого вступило в силу решение суда о лишении его права занимать государственные и (или) муниципальные должности в течение определенного срока, если конкурс состоится до истечения указанного срока.


2.3. Если срок действия ограничений пассивного избирательного права, предусмотренных подпунктами 4, 5 пункта 7, истекает до дня проведения конкурса, гражданин, пассивное избирательное право которого было ограничено, вправе в установленном порядке быть кандидатом на должность Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района.


Если деяние, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом не признается тяжким или особо тяжким преступлением, действие ограничений пассивного избирательного права, предусмотренных подпунктами 3-5  настоящего пункта, прекращается со дня вступления в силу этого уголовного закона.


Если тяжкое преступление, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом признается особо тяжким преступлением или если особо тяжкое преступление, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом признается тяжким преступлением, ограничения пассивного избирательного права, предусмотренные подпунктами 4 и 5 настоящего пункта, действуют до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости.


Гражданин Российской Федерации, в отношении которого вступило в силу решение суда о лишении его права занимать государственные и (или) муниципальные должности в течение определенного срока, не может быть зарегистрирован в качестве кандидата на должность Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, если избрание состоится до истечения установленного судом срока.


2.4. В целях обеспечения высокого профессионального уровня Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района к кандидату на должность Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района предъявляются следующим квалификационные требования:

    
-наличие высшего образования, удостоверенного дипломом государственного образца; 

  
-стаж работы на руководящих должностях в области финансов, права, промышленного производства, иных отраслей экономики или социальной сферы не менее трех лет, либо стаж муниципальной (государственной) службы соответственно на высших или главных должностях муниципальной (государственной) службы категории «руководители» не менее трех лет, либо стаж работы на постоянной основе на выборных муниципальных (государственных) должностях не менее трех лет.


Под руководящей должностью понимается должность руководителя, заместителя руководителя государственного органа, органа местного самоуправления, организации, а также должность руководителя структурного подразделения указанных органов или организаций, установленная законом, учредительными документами, иными актами, определяющими статус указанных органов и организаций, в должностные обязанности которой входит руководство деятельностью указанных органов или организаций и их структурных подразделений.


2.5. Кандидат на должность Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района должен соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».

III. Перечень представляемых  документов

3.1. Претендент лично представляет в конкурсную комиссию:


1) личное заявление по форме согласно приложению 1 к Порядку проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, утвержденной решением Совета Петровского городского поселения 06.10.2020 № 08  с фотографией 3 x 4 см;


2) согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению 2 к Порядку проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, утвержденной решением Совета Петровского городского поселения 06.10.2020 № 08;


3) копию паспорта гражданина Российской Федерации (по прибытии на конкурс - подлинник);


4) копию трудовой книжки;


5) копии документов, подтверждающих профессиональное образование, квалификацию;


6) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;


3.1. Копии документов заверяются нотариально или кадровой службой по месту работы, либо копии документов представляются одновременно с оригиналами и заверяются секретарем конкурсной комиссии.


 3.2. Претендент также вправе представить в конкурсную комиссию другие документы, характеризующие его профессиональную подготовку: рекомендательные письма, характеристику с места работы, документы, подтверждающие прохождение профессиональной переподготовки, стажировки, повышение квалификации, документы, свидетельствующие о наградах, о присвоении ученых степеней, и иные документы по усмотрению претендента.


3.3. Заявление претендента с предлагающимися к нему документами регистрируется секретарем конкурсной комиссии в журнале регистрации с указанием даты его подачи и присвоением порядкового регистрационного номера. Заявление и документы подаются гражданином лично секретарю конкурсной комиссии.

      Не допускается подача заявления и документов через поверенного, путем их направления по почте, курьерской связью, с использованием факсимильной и иных видов связи.


Претендент считается зарегистрированным со дня регистрации заявления.


Факт подачи документов удостоверяется подписью секретаря конкурсной комиссии в заявлении с перечнем прилагаемых к нему документов, представленном гражданином в двух экземплярах (один остается в конкурсной комиссии, другой возвращается претенденту).


3.4. Несвоевременное представление документов, предусмотренных настоящей главой, является основанием для отказа лицу в приеме их для участия в конкурсе. О принятом решении претендент уведомляется конкурсной комиссией в письменной форме в трехдневный срок со дня принятия такого решения. Уведомление направляется по адресу претендента в соответствии с данными о регистрации гражданина Российской Федерации по месту жительства. Конкурсная комиссия вправе дополнительно уведомить гражданина о принятом решении посредством иного вида связи.


3.5. Конкурсная комиссия в пределах действующего законодательства Российской Федерации вправе запрашивать в соответствующих органах сведения о претендентах, в том числе с целью проверки документов, представленных ими.


3.6. Претендент вправе в любое время до принятия конкурсной комиссией решения о представлении Совету  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района кандидатов на должность Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района представить письменное заявление о снятии своей кандидатуры с конкурса.

IV.Процедура проведения конкурса

4.1. Для проведения конкурса необходимо участие не менее двух претендентов. При проведении конкурса претендентам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации.

4.2. Конкурс проводится в два этапа.

4.3. На первом этапе конкурсная комиссия изучает соответствие претендентов требованиям установленным главой IV Порядка, к должности Главы Петровского городского поселения  Гаврилово-Посадского муниципального района  на основании представленных ими документов, а также информации, представленной правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами.

 Изучение указанных документов и информации осуществляется в отсутствие претендентов.

4.4. По итогам первого этапа конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:

1) о признании первого этапа конкурса состоявшимся и допуске претендентов к участию во втором этапе конкурса;

2) о признании конкурса несостоявшимся в следующих случаях:

-отсутствия претендентов, подавших заявление на конкурс;

-допуск к участию во втором этапе конкурса менее двух претендентов;

-подачи всеми претендентами заявлений о снятии своей кандидатуры с конкурса.

О допуске или отказе в допуске претендента к участию во втором этапе конкурса комиссия уведомляет его любым доступным способом, позволяющим достоверно установить, что уведомление доставлено адресату до проведения второго этапа конкурса.

В случае принятия конкурсной комиссией решения об отказе в допуске претендента к участию в конкурсе, в уведомлении указываются причины такого отказа.

4.5. Претендент не допускается к участию во втором этапе  конкурса по следующим основаниям:

1) несоответствие претендента установленным требованиям;

2) предоставление неполного комплекта документов;

3) наличие документов, оформленных с нарушением требований;

4) предоставление заведомо недостоверных или неполных сведений, подлежащих предоставлению;

5) наличие ограничения пассивного избирательного права;

6) наличие счетов (вкладов), хранение денежных средств и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владение и пользование иностранными финансовыми инструментами.

Претендент, не допущенный ко второму этапу конкурса, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.6. На втором этапе конкурса конкурсная комиссия проводит оценку профессиональных и личностных качеств претендентов, допущенных к участию во втором этапе конкурса, их умений, знаний, навыков на основании представленных документов и по результатам конкурсных испытаний.

На втором этапе конкурса проводится индивидуальное собеседование с претендентами допущенными к участию во втором этапе конкурса с изложением ими устно программы развития Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района в рамках полномочий Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района. Члены конкурсной комиссии вправе задать вопросы претенденту об опыте предыдущей работы или службы претендента и об основных достижениях на предыдущих местах работы или службы, о знании действующего законодательства  в рамках исполнения полномочий Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района  об иных обстоятельствах, по которым можно судить о деловых, профессиональных качествах претендента.


Неявка претендента для участия во втором этапе конкурса считается отказом от участия в конкурсе.


Очередность прохождения конкурсных испытаний устанавливается исходя из очередности регистрации заявлений претендентов на участие в конкурсе.


4.7. После проведения конкурсных испытаний члены конкурсной комиссии проводят обсуждение, по итогам которого проводится открытое голосование по каждой кандидатуре.

Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие претендентов.


Победившими считаются претенденты, за которых проголосовало большинство от присутствующих членов конкурсной комиссии.


4.8. По итогам второго этапа конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:


1) о признании нескольких (не менее двух) претендентов победителями конкурса и наделении их статусом кандидата на замещение должности Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района;


2) о признании конкурса несостоявшимся в случае:


-отсутствия претендентов, признанных победителями в конкурсе;


-наличия одного кандидата для внесения в Совет Петровского городского поселения   по результатам конкурса;


-подачи претендентами (кандидатами) заявлений о снятии своих кандидатур;


-неявки претендентов на заседание конкурсной комиссии.


4.9. Результаты голосования, решение конкурсной комиссии оформляются протоколом, который подписывают председатель, секретарь и все члены конкурсной комиссии, принимавшие участие в голосовании.


4.10. Протокол конкурсной комиссии с результатами конкурса направляется в Совет Петровского городского поселения  не позднее трехдневного срока со дня его подписания.


4.11. Каждому претенденту, участвовавшему во втором этапе конкурса, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение трех дней со дня подписания протокола конкурсной комиссии.


 V. Контактная информация

5.1.Совет Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района:

Председатель Совета: Аскяров Вагиф Амирастан оглы;

Адрес Совета: 155020, Ивановская область, Гаврилово-Посадский район, поселок Петровский, улица Чкалова, дом 2

Телефон: 8(49355) 25-537

Режим работы: понедельник-пятница 8.00-17.00.

***

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОВЕТ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

№ 16 от «16» ноября 2020 г.

О назначении членов комиссии по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Петровского городского поселения

Гаврилово-Посадского муниципального района

Руководствуясь разделом V Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района,  утвержденного решением Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского  муниципального района от 06.10.2020 № 08, Совет Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района  р е ш и л:


1. Назначить членами комиссии по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района:


1.1. Аскярова Вагиф Амирастан оглы,  председателя Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района;


1.2. Болотина Владимира Юрьевича,  депутата Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района;


1.3.Воронину Наталью Дмитриевну,  депутата Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района;

2. Направить Главе Гаврилово-Посадского муниципального района В.Ю.Лаптеву  ходатайство о  назначении 3 членов конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение должности Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района.

3. Настоящее  решение вступает в  силу  со дня подписания. 

Глава Петровского 

Городского поселения                                                        В.В. Шигарев

Председатель Совета 

Петровского городского 

поселения                                                                             В. А. о. Аскяров

п. Петровский

«16» ноября 2020 года

№ 16
                    II. Решения Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района  
***
               СОВЕТ ОСАНОВЕЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

Р Е Ш Е Н И Е

Принято 06 октября 2020 года                                                                         

Об избрании Председателя Совета Осановецкого сельского поселения четвертого созыва


На основании статьи 30 Устав

HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=8FAAF140CB4868654F2D31229FC2FC6107F9B20DA23B86E79C767D34664A85A938EE508E6DBCC1038C502151kFF"а Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского  муниципального района, Совет Осановецкого сельского поселения решил:
1. Избрать Председателем Совета  Осановецкого сельского поселения  четвертого созыва Пономареву Надежду Валерьевну.

2. Опубликовать настоящее решение в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на сайте Администрации Осановецкого сельского поселения (http//osanovec.ru).

3. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания.

Глава Осановецкого сельского

поселения Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                  С.В.Киселева

Председатель Совета Осановецкого сельского 

поселения Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                    Н. В. Пономарева

с.Осановец

06 октября 2020 

№ 1

***
СОВЕТ ОСАНОВЕЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ

    Принято 06 октября 2020 года

О проекте изменений и дополнений 

в Устав Осановецкого сельского поселения

На основании закона Ивановской области от 18.11.2014 № 86-ОЗ «О некоторых вопросах формирования, организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Ивановской области» (в действующей редакции), статьи 38 Устав

HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=8FAAF140CB4868654F2D31229FC2FC6107F9B20DA23B86E79C767D34664A85A938EE508E6DBCC1038C502151kFF"а Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского  муниципального района, Совет Осановецкого сельского поселения решил:
1. Утвердить проект изменений и дополнений в Устав Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области согласно приложению 1.
2. Утвердить Порядок учета предложений по проекту изменений и дополнений в Устав Осановецкого сельского поселения  Гаврилово-Посадского муниципального района  Ивановской области и порядок участия в его обсуждении согласно приложению 2.
3. Обнародовать настоящее решение вместе с приложениями в соответствии с Уставом Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области и разместить на сайте Администрации Осановецкого сельского поселения (http//osanovec.ru).
4. Опубликовать настоящее решение в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района».

5. Настоящее решение вступает в силу после подписания.
Глава Осановецкого сельского поселения

Гаврилово-Посадского муниципального

района Ивановской области                                            С.В. Киселева

Председатель Совета Осановецкого 

сельского поселения Гаврилово-

Посадского  муниципального района  

Ивановской области                                                           Н. В. Пономарева

с. Осановец

06 октября 2020 

№ 6

Приложение1 к решению 

Совета Осановецкого сельского поселении

от 06 октября 2020 № 6

Проект изменений  и  дополнений 

в Устав Осановецкого сельского поселения

Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области,

принятый решением Совета Осановецкого сельского поселения 

Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

от 30.11.2005 года № 3 (в редакции решений Совета Осановецкого сельского поселения от 29.03.2007 № 48, от 26.12.2007 № 84, от 11.11.2009 № 187, от 25.01.2010 № 199, от 29.08.2013 № 79, от 15.12.2014 № 133,

от29.05.2015 № 150, от 13.12.2016 № 67, от 22.11.2017 № 111, от 26.12.2018 № 149)

Часть 4  статьи 31 Устава изложить в следующей редакции:

«4. Глава Осановецкого сельского поселения избирается Советом Осановецкого сельского поселения из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, открытым голосованием большинством голосов от установленной настоящим Уставом численности депутатов Совета Осановецкого сельского поселения сроком на четыре года, но не более срока полномочий избравшего его Совета Осановецкого сельского поселения.».

Приложение 2 к решению 

Совета Осановецкого сельского поселения 

от 06 октября 2020 года № 6                  

ПОРЯДОК

учета предложений по проекту о внесении  изменений и дополнений  в Устав Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  

и  участия в его обсуждении
1.1. Проект о внесении изменений и дополнений в Устав Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  (далее Проект) не позднее чем за 30 дней до дня рассмотрения вопроса о его принятии подлежит официальному обнародованию. Право на участие в процессе внесения изменений и дополнений в Устав имеют:

-граждане Российской Федерации, имеющие постоянное место жительства в пределах территории Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского района Ивановской области, обладающие избирательным правом;

-общественные объединения и организации, зарегистрированные на территории Осановецкого сельского  поселения Гаврилово-Посадского района (общероссийские и региональные общественные объединения, имеющие представительства на территории поселения).

1.2. Участие граждан, общественных объединений в обсуждении Проекта предусматривается в следующих формах:

- внесение письменных предложений. 

1.3. Предложения принимаются не позднее 7 дней до дня рассмотрения вопроса о принятии муниципального правового акта о внесении изменений и дополнений  в Устав Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.   
1.4. Предложения подаются в письменной форме  в  Совет Осановецкого сельского поселения (по адресу: Ивановская область, Гаврилово-Посадский район, село Осановец, д.214А с 8.00 до 16.00 часов ежедневно, кроме субботы и воскресенья). Они должны содержать изложение существа предложения, сведения, по которым можно установить личность, обратившегося с предложением (фамилия, имя, отчество, адрес места жительства), дату составления и подпись (подписи) 

обратившегося (обратившихся). Для общественных объединений к письменному предложению прикладывается копия Устава и свидетельства о государственной регистрации. 

Совет Осановецкого сельского поселения вправе оставить предложение без рассмотрения в случае анонимного обращения.

1.5. Все предложения по поступлению в Совет Осановецкого сельского поселения регистрируются.
1.6. По мере поступления предложений председатель Совета Осановецкого сельского поселения направляет данные предложения в соответствующую комиссию Совета, в компетенцию которой входит рассмотрение данного вопроса.

***
СОВЕТ ОСАНОВЕЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ

Принято 06 октября 2020 года

Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района

На основании части 2.1. статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003      №131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», части 2 статьи 2 Закона Ивановской области от 18.11.2014 № 86-ОЗ  «О некоторых вопросах формирования, организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Ивановской области»,  пункта 18 части 1 статьи 26, части 3 статьи 31 Устава Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского  муниципального района Ивановской области  Совет Осановецкого сельского поселения решил:
     1. Утвердить Положение о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района согласно приложению.

     2. Отменить решение  от 13 апреля 2018 года №124 «Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность  главы Осановецкого сельского поселения».
     3.Опубликовать настоящее решение в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района и разместить на сайте Администрации Осановецкого сельского поселения (http//osanovec.ru).
     4. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания.

Глава Осановецкого сельского 

поселения Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                         С.В.Киселева 

Председатель Совета Осановецкого сельского 

поселения Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                        Н. В. Пономарева

с.Осановец

06 октября 2020  

№ 7

Приложение к решению Совета

Осановецкого сельского поселения

Гаврилово-Посадского муниципального района

от 06.10.2020 № 7 

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА ПО ОТБОРУ КАНДИДАТУР

НА ДОЛЖНОСТЬ ГЛАВЫ ОСАНОВЕЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Предмет регулирования

1.1. Положение о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Г AUTOTEXT  " Простая надпись"  \* MERGEFORMAT лавы  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района (далее - Положение) в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ивановской области от 18.11.2014 № 86-ОЗ «О некоторых вопросах формирования, организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Ивановской области», Уставом Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района определяет порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района из числа кандидатур, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

2. Понятия и термины, используемые в Положении

2.1. В Положении используются следующие понятия и термины:

Глава Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района - высшее должностное лицо Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, наделенное Уставом Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района  собственными полномочиями по решению вопросов местного значения и возглавляющее исполнительно-распорядительный орган местного самоуправления Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района  - Администрацию Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района;

кандидат на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района (далее - кандидат) - гражданин, представивший документы для участия в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района и зарегистрированный конкурсной комиссией в установленном настоящим Положением порядке;

кандидатура на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района - зарегистрированный кандидат, представленный конкурсной комиссией по результатам конкурса Совету Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района для проведения голосования по избранию на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района;

конкурсная комиссия - комиссия по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района;

конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района (далее - конкурс) - проводимая в соответствии с решением Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района о проведении конкурса и настоящим Положением процедура отбора кандидатур на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района из числа зарегистрированных конкурсной комиссией кандидатов.

3. Цели проведения конкурса

3.1. Целью проведения конкурса является отбор на альтернативной основе кандидатур на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района из числа граждан, представивших документы для участия в конкурсе и зарегистрированных конкурсной комиссией в качестве кандидатов, способных по своим личностным и деловым качествам осуществлять полномочия Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района по решению вопросов местного значения  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, а также обеспечивать осуществление органами местного самоуправления Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Ивановской области.

3.2. Конкурс призван обеспечивать равные права граждан Российской Федерации на замещение должности Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района.

4. Порядок принятия решения о проведении конкурса

4.1. Решение о проведении конкурса принимает Совет Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района.

4.2. Решение о проведении конкурса принимается в случаях:

1) истечения срока полномочий Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, предусмотренного Уставом Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района;

2) досрочного прекращения полномочий Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района;

3) признания конкурса несостоявшимся;

4) не избрания Советом Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального районана должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района ни одной из кандидатур, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

4.3. Решение Совета Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района о проведении конкурса должно содержать условия проведения конкурса, сведения о дате, времени и месте его проведения, дате начала и окончания приема документов, месте и времени приема документов.

К условиям конкурса относятся:

1) требования, предъявляемые к кандидатам на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района;

2) перечень документов, представляемых гражданами для участия в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района.

4.4. Решение Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района о проведении конкурса подлежит официальному опубликованию в порядке, установленном Уставом Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, не позднее чем за двадцать дней до дня проведения конкурса.

5. Порядок формирования и организации деятельности

конкурсной комиссии

5.1. Для проведения конкурса формируется конкурсная комиссия в количестве 6 человек.

5.2. При формировании конкурсной комиссии половина ее членов назначается Советом Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, а другая половина -  Главой Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области. 

Информация о проведении конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, включающая ходатайство о назначении половины членов конкурсной комиссии, направляются Главе Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.
Кандидатов в члены конкурсной комиссии от Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района вправе выдвигать Председатель Совет Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, депутаты Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района в количестве не менее одной трети от установленной численности депутатов Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района.

Решение Совета Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района о назначении в состав конкурсной комиссии принимается большинством голосов от числа присутствующих на заседании депутатов Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района открытым голосованием.

5.3. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов конкурсной комиссии.

Председатель, заместитель председателя и секретарь конкурсной комиссии избираются на первом заседании конкурсной комиссии из ее состава простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии.

Первое заседание конкурсной комиссии должно состояться до дня начала приема документов для участия в конкурсе.

5.4. Председатель конкурсной комиссии:

1) осуществляет общее руководство работой конкурсной комиссии;

2) распределяет обязанности между членами конкурсной комиссии;

3) председательствует на заседаниях конкурсной комиссии;

4) подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии и (или) принятые конкурсной комиссией решения, запросы, уведомления и другие документы;

5) контролирует исполнение решений, принятых конкурсной комиссией;

6) представляет конкурсную комиссию в отношениях с гражданами, представившими в конкурсную комиссию документы для участия в конкурсе, кандидатами, иными гражданами, государственными органами, органами местного самоуправления, организациями, средствами массовой информации и общественными объединениями;

7) представляет на заседании Совета Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района принятое по результатам конкурса решение конкурсной комиссии.

5.5. Заместитель председателя конкурсной комиссии осуществляет полномочия председателя конкурсной комиссии в случае его отсутствия, а также осуществляет по поручению председателя конкурсной комиссии иные полномочия.

5.6. Секретарь конкурсной комиссии:

1) осуществляет организационное обеспечение деятельности конкурсной комиссии;

2) принимает поступающие в конкурсную комиссию документы, проверяет правильность их оформления, регистрирует поступающие и исходящие материалы и документы, готовит их для рассмотрения на заседании конкурсной комиссии;

3) осуществляет подготовку заседаний конкурсной комиссии, в том числе обеспечивает извещение членов конкурсной комиссии, а при необходимости - граждан, представивших в конкурсную комиссию документы для участия в конкурсе, кандидатов, иных лиц, привлеченных к участию в работе конкурсной комиссии, о дате, времени и месте заседания конкурсной комиссии;

4) ведет и подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии;

5) решает иные организационные вопросы, связанные с подготовкой и проведением заседаний конкурсной комиссии;

6) выполняет поручения председателя конкурсной комиссии, а в его отсутствие - заместителя председателя конкурсной комиссии.

5.7. Члены конкурсной комиссии осуществляют свою работу на непостоянной неоплачиваемой основе.

5.8. Член конкурсной комиссии может быть выведен из состава конкурсной комиссии по решению органа (должностного лица), назначившего его, принимаемому в том же порядке, что и решение о назначении в состав конкурсной комиссии.

В случае если после принятия решения о назначении конкурсной комиссии до принятия конкурсной комиссией решения о результатах конкурса будет установлено, что гражданин, представивший документы для участия в конкурсе (кандидат), состоитв близком родстве или свойствес членом конкурсной комиссии (родители, супруг, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) либо член конкурсной комиссии находится внепосредственном подчинении у гражданина, представившего документы об участии в конкурсе (кандидата), то такой член конкурсной комиссии подлежит выведению из состава конкурсной комиссии по решению органа (должностного лица), назначившего его.

Новый член конкурсной комиссии назначается тем органом (должностным лицом), которым был назначен исключенный член конкурсной комиссии.

5.9. Конкурсная комиссия является коллегиальным органом и обладает следующими полномочиями:

1) рассматривает документы, представленные для участия в конкурсе;

2) регистрирует кандидатов на должность Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района либо отказывает в регистрации;

3) организует и проводит конкурс;

4) определяет результаты конкурса;

5) по результатам конкурса представляет Совету Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района для проведения голосования по кандидатурам на должность Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района не менее двух кандидатур;

6) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.

5.10. По решению конкурсной комиссии к ее работе могут привлекаться в качестве независимых экспертов специалисты в сфере муниципального управления, представители научных и образовательных организаций, иные лица без включения их в состав конкурсной комиссии.

5.11. В своей деятельности конкурсная комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иными законодательными актами Российской Федерации и Ивановской области, Уставом Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, а также настоящим Положением.

5.12. Основной организационной формой деятельности конкурсной комиссии являются заседания.

Члены конкурсной комиссии участвуют в ее заседаниях лично и не вправе передавать свои полномочия другому лицу.

Члены конкурсной комиссии не имеют право разглашать информацию и сведения, ставшие им известными в процессе проведения конкурса, а также представлять конкурсную комиссию в отношениях с гражданами, представившими в конкурсную комиссию документы для участия в конкурсе, кандидатами, иными гражданами, государственными органами, органами местного самоуправления, организациями, средствами массовой информации и общественными объединениями без соответствующего поручения председателя конкурсной комиссии.

5.13. Заседание конкурсной комиссии является правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.

5.14. Решения конкурсной комиссии принимаются путем открытого голосования. Решение конкурсной комиссии считается принятым, если за него проголосовало более половины от числа присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии.

При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании конкурсной комиссии.

Решения конкурсной комиссии оформляются протоколами, в которых отражается информация о ходе заседания и принятых решениях, подписываемыми председателем, секретарем конкурсной комиссии и всеми членами конкурсной комиссии, принимавшими участие в голосовании.

5.15. Материально-техническое и организационное обеспечение работы конкурсной комиссии возлагается на администрацию Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района.

5.16. Конкурсная комиссия осуществляет свои полномочия с момента ее формирования в правомочном составе до дня вступления в силу решения Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании на должность Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района одной из кандидатур, представленной конкурсной комиссией по результатам конкурса.

6. Условия участия в конкурсе

6.1. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие на день проведения конкурса 18 лет.

На основании международных договоров Российской Федерации и в порядке, установленном законом, иностранные граждане, постоянно проживающие на территории Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, имеют право участвовать в конкурсе на тех же условиях, что и граждане Российской Федерации.

6.2. Для участия в конкурсе гражданин лично представляет в конкурсную комиссию:

1) заявление в письменной форме об участии в конкурсе по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению в двух экземплярах;

2) копию паспорта или заменяющего его документа, удостоверяющего личность гражданина, выданного уполномоченным государственным органом;

3) согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;

4) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования.

6.3. Помимо обязательного перечня документов, указанных в пункте 6.2 настоящего Положения, гражданин может представить в конкурсную комиссию документы, подтверждающие уровень его профессионального образования, профессиональные знания и навыки: копию трудовой книжкии (или) сведения о трудовой деятельности, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации, копии документов, подтверждающих профессиональное образование, квалификацию, рекомендательные письма, характеристику с места работы, документы, подтверждающие прохождение профессиональной переподготовки, стажировки, повышения квалификации, документы, свидетельствующие о наградах, о присвоении ученых степеней и иные документы по усмотрению гражданина. Если гражданин менял фамилию, или имя, или отчество, представляются также копии подтверждающих документов.

6.4. Копии документов, указанных в пунктах 6.2 и 6.3 настоящего Положения, принимаются при предъявлении оригинала и заверяются секретарем конкурсной комиссии либо должны быть нотариально заверены. Копия трудовой книжки может быть заверена кадровой службой по месту работы гражданина.

6.5. Заявление об участии в конкурсе (далее - заявление) регистрируется в журнале регистрации заявлений с указанием даты его подачи, перечня прилагаемых к нему документов (копий документов) и присвоением порядкового регистрационного номера.

Заявление подлежит регистрации только при условии представления одновременно с ним всех документов, предусмотренных пунктом 6.2 настоящего Положения. Иные документы могут быть представлены гражданином дополнительно в любое установленное для приема документов время, но не позднее дня окончания их приема. Иные документы также подлежат регистрации в журнале регистрации заявлений.

6.6. Заявление и соответствующие документы подаются гражданином лично секретарю конкурсной комиссии.

Не допускается подача заявления и документов через поверенного, путем их направления по почте, курьерской связью, с использованием факсимильной и иных видов связи.

Факт подачи документов удостоверяется подписью секретаря конкурсной комиссии в заявлении, представленном гражданином в двух экземплярах (один экземпляр остается в конкурсной комиссии, другой возвращается гражданину).

6.7. Несвоевременное или неполное представление документов, предусмотренных пунктом 6.2 настоящего Положения, является основанием для отказа лицу в их приеме для участия в конкурсе.

В случае представления неполного пакета документов гражданин вправе в пределах установленных решением Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района  сроков приема документов повторно обратиться в конкурсную комиссию с заявлением с обязательным приложением всех документов, предусмотренных пунктом 6.2 настоящего Положения.

6.8. Документы, представленные гражданином, рассматриваются конкурсной комиссией.

С целью проверки достоверности сведений, указанных гражданином в заявлении, представленных им документах, а также для установления обстоятельств, препятствующих гражданину участвовать в конкурсе, конкурсная комиссия в пределах действующего законодательства Российской Федерации вправе запрашивать в соответствующих органах необходимую для этого информацию.

6.9. Конкурсная комиссия обязана рассмотреть представленные гражданином документы, указанные в пункте 6.2, не позднее 10 дней после дня окончания приема документов для участия в конкурсе и принять решение о регистрации кандидата на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района либо об отказе в регистрации.

О принятом решении конкурсная комиссия уведомляет гражданина любым доступным способом, позволяющим достоверно установить, что уведомление доставлено адресату.

В случае принятия конкурсной комиссией решения об отказе в регистрации кандидата в уведомлении указываются причины такого отказа.

6.10. Кандидатом на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района может быть зарегистрирован гражданин, который на день проведения конкурса не имеет в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

Не может быть зарегистрирован кандидатом на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района гражданин Российской Федерации:

1) признанный судом недееспособным или содержащийся в местах лишения свободы по приговору суда;

2) имеющий гражданство иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства. Указанный гражданин вправе быть избранным главой муниципального образования, если это предусмотрено международным договором Российской Федерации.

3) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких преступлений и имеющий на день проведения конкурса неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления;

4) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, судимость которого снята или погашена, - до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости;

5) осужденный к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, судимость которого снята или погашена, - до истечения пятнадцати лет со дня снятия или погашения судимости;

6) осужденный за совершение преступлений экстремистской направленности, предусмотренных Уголовным кодексом Российской Федерации, и имеющий на день проведения конкурса неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, если на такое лицо не распространяется действие подпунктов 4 и 5 настоящего пункта;

7) осужденные к лишению свободы за совершение преступлений, предусмотренных статьей 106, частью второй статьи 107, частью третьей статьи 110.1, частью второй статьи 112, частью второй статьи 119, частью первой статьи 126, частью второй статьи 127, частью первой статьи 127.2, статьей 136,частями второй и третьей статьи 141, частью первой статьи 142, статьей 142.1, частями первой и третьей статьи 142.2, частью первой статьи 150, частью второй статьи 158, частями второй и пятой статьи 159, частью второй статьи 159.1, частью второй статьи 159.2, частью второй статьи 159.3, частью второй статьи 159.5, частью второй статьи 159.6, частью второй статьи 160, частью первой статьи 161, частью второй статьи 167, частью третьей статьи 174, частью третьей статьи 174.1, частью второй статьи 189, частью первой статьи 200.2, частью второй статьи 200.3, частью первой статьи 205.2, частью второй статьи 207.2, статьей 212.1, частью первой статьи 228.4, частью первой статьи 230, частью первой статьи 232, частью первой статьи 239, частью второй статьи 243.4, частью второй статьи 244, частью первой.1 статьи 258.1, частями первой и второй статьи 273, частью первой статьи 274.1, частью второй статьи 280, частью второй статьи 280.1, частью первой статьи 282, частью третьей статьи 296, частью третьей статьи 309, частями первой и второй статьи 313, частью первой статьи 318, частью второй статьи 354, частью второй статьи 354.1 Уголовного кодекса Российской Федерации, и имеющие на день проведения конкурса неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, - до истечения пяти лет со дня снятия или погашения судимости.

8) подвергнутый административному наказанию за совершение административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, если конкурс состоится до окончания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию;

9) в отношении которого вступившим в силу решением суда установлен факт нарушения ограничений, предусмотренных пунктом 1 статьи 56 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», либо совершения действий, предусмотренных подпунктом «ж» пункта 7 и подпунктом «ж» пункта 8 статьи 76 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», если указанные нарушения либо действия совершены до дня проведения конкурса в течение установленного Уставом Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района в соответствии с Законом Ивановской области от 18.11.2014 № 86-ОЗ «О некоторых вопросах формирования, организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Ивановской области» срока полномочий Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района;

10) в отношении которого вступило в силу решение суда о лишении его права занимать государственные и (или) муниципальные должности в течение определенного срока, если конкурс состоится до истечения указанного срока.

Если срок действия ограничений пассивного избирательного права, предусмотренных подпунктами 4, 5 и 7 настоящего пункта, истекает до дня проведения конкурса, гражданин, пассивное избирательное право которого было ограничено, вправе в установленном порядке быть кандидатом на должность Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района.

Если деяние, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом не признается тяжким или особо тяжким преступлением, действие ограничений пассивного избирательного права, предусмотренных подпунктами 3 - 5 настоящего пункта, прекращается со дня вступления в силу этого уголовного закона.

Если тяжкое преступление, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом признается особо тяжким преступлением или если особо тяжкое преступление, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом признается тяжким преступлением, ограничения пассивного избирательного права, предусмотренные подпунктами 4 и 5 настоящего пункта, действуют до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости.

6.11. Не может быть зарегистрирован кандидатом на должность Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района иностранный гражданин, за исключением случая, предусмотренного абзацем вторым пункта 6.1 настоящего Положения.

6.12. Не может быть зарегистрирован кандидатом на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района гражданин, замещав ший должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района и ушедший с указанной должности в отставку по собственному желанию, в том числе в связи с избранием его депутатом либо на иную выборную должность, замещение которой несовместимо со статусом Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, либо отрешенный от должности Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Губернатором Ивановской области, если конкурс назначен в связи с указанными обстоятельствами.

6.13. В целях обеспечения высокого профессионального уровня Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района для осуществления полномочий по решению вопросов местного значения при проведении конкурса предпочтение отдается кандидатам, имеющим высшее образование, удостоверенное дипломом государственного образца, и (или) профессиональные знания и навыки работы на руководящих должностях в области финансов, права, промышленного производства, иных отраслей экономики или социальной сферы, на высших или главных должностях муниципальной (государственной) службы либо на постоянной основе на выборных муниципальных (государственных) должностях.

6.14. Зарегистрированный кандидат на должность Главы  Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района вправе в любое время до принятия конкурсной комиссией решения о представлении Совету Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района кандидатур на должность Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района представить письменное заявление о снятии своей кандидатуры с конкурса.

7. Процедура проведения конкурса

7.1. Для проведения конкурса необходимо участие не менее двух зарегистрированных конкурсной комиссией кандидатов.

7.2. При проведении конкурса конкурсная комиссия проводит оценку деловых, личностных и профессиональных качеств зарегистрированных кандидатов, допущенных к участию в конкурсе, их умений, знаний, навыков на основании представленных документов и по результатам конкурсных испытаний.

7.3. При проведении конкурса могут использоваться не противоречащие федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации и Ивановской области методы оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование, проведение групповых дискуссий, тестирование, устное или письменное изложение своих предложений, программы развития муниципального образования в рамках полномочий Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, иные методы оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов (далее - конкурсные испытания).

При проведении конкурса, как правило, проводится индивидуальное собеседование с кандидатами с изложением ими устно программы развития Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района.

В случае если конкурсной комиссией будет принято решение об использовании других форм конкурсных испытаний (анкетирование, проведение групповых дискуссий, тестирование), кандидат должен быть уведомлен об этом одновременно с вручением ему уведомления о регистрации его в качестве кандидата.

Члены конкурсной комиссии вправе задавать вопросы по существу проводимых конкурсных испытаний, об опыте предыдущей работы или службы кандидата, об основных достижениях на предыдущих местах работы или службы, иных обстоятельствах, по которым можно судить о деловых качествах, профессиональных знаниях и навыках кандидата.

7.4. Очередность прохождения конкурсных испытаний устанавливается исходя из очередности регистрации заявлений граждан.

7.5. Кандидат, не явившийся для участия в конкурсе, комиссией не рассматривается, и голосование по нему не проводится.

7.6. После проведения конкурсных процедур члены конкурсной комиссии проводят обсуждение, по итогам которого конкурсной комиссией проводится открытое поименное голосование по каждому кандидату.

Голосование проводится конкурсной комиссией в отсутствие кандидатов.

При голосовании член конкурсной комиссии может проголосовать «за» только в отношении одного кандидата.

7.7. Не менее двух кандидатов, набравших наибольшее количество голосов, признаются решением конкурсной комиссии победителями конкурса.

7.8. По итогам конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:

1) о признании не менее двух кандидатов победителями конкурса и представлении их кандидатур Совету Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района для проведения голосования по избранию на должность Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района;

2) о признании конкурса несостоявшимся в случае:

- если в установленные решением  Совет Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района сроки в конкурсную комиссию представлено менее двух заявлений;

- если ко дню проведения конкурса осталось менее двух зарегистрированных кандидатов;

- если на момент принятия конкурсной комиссией решения по итогам конкурса осталось менее двух зарегистрированных кандидатов;

- если в результате проведения конкурса менее двух кандидатур признаны победителями конкурса.

7.9. Результаты голосования, решение конкурсной комиссии оформляются протоколом, который подписывают председатель, секретарь и все члены конкурсной комиссии, принимавшие участие в голосовании.

7.10. Протокол конкурсной комиссии с результатами конкурса направляется в Совет Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района не позднее трехдневного срока со дня его подписания.

7.11. Каждому кандидату (кандидатуре) сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение трех дней со дня подписания протокола конкурсной комиссии.

8. Заключительные положения

8.1. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и др.), граждане (кандидаты) производят за счет собственных средств.

8.2. Материалы конкурсной комиссии, сформированные в дело, хранятся в архиве администрации Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района в течение четырех лет со дня проведения конкурса.

                                                                                                       Приложение № 1

к Положению

о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур

на должность Главы 

Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

В  комиссию  по проведению конкурса

по  отбору  кандидатур на должность

Главы ____________________________ 

наименование муниципального

 образования Ивановской области

(далее – конкурсная комиссия)

от ________________________________

__________________________________,

(фамилия, имя, отчествоуказываются полностью)

год рождения _____________________,

зарегистрированного(ой) по адресу:

___________________________________

__________________________________,

проживающего(ей) по адресу:

___________________________________

__________________________________,

 паспорт ___________________________

___________________________________

__________________________________,

 телефон

___________________________________

Заявление об участии в конкурсе

    Прошу  допустить к участию в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района.

    Сообщаю       следующие       сведения       о      судимости
:

__________________________________________________________________________.

    Уведомляю,   что  на  момент  предоставления  документов  в  конкурснуюкомиссию:

    о  наличии  (отсутствии) гражданства иностранного государства, или видана   жительство,  или    иного    документа,   подтверждающего   право   напостоянное   проживание  гражданина   Российской  Федерации  на  территориииностранного          государства            (нужное           подчеркнуть)__________________________________________________________
 ;

    не  имею в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Обосновных  гарантиях  избирательных  прав  и  права на участие в референдумеграждан  Российской  Федерации» ограничений пассивного избирательного правадля избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

    С  проведением  процедуры  оформления допуска к сведениям, составляющимгосударственную и иную охраняемую законом тайну, согласен(а).

    В случае избрания Советом Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района меня Главой Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района из  числа  кандидатур,  представленных  конкурсной комиссией по результатам конкурса,  обязуюсь  прекратить  деятельность,  несовместимую  с замещением должности Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района.

Приложение (перечень представленных документов):

1. ______________________________________________________, на _____ листах;

2. ______________________________________________________, на _____ листах;

3. ______________________________________________________, на _____ листах;

4. ______________________________________________________, на _____ листах;

5. ______________________________________________________, на _____ листах;

6. ______________________________________________________, на _____ листах;

7. ______________________________________________________, на _____ листах;

8. ______________________________________________________, на _____ листах;

9. ______________________________________________________, на _____ листах;

10. _____________________________________________________, на _____ листах.

«___» _____________ 20___ г.                        _______________________

                                                            подпись

Заявление и указанные документы к нему принял(а):

секретарь конкурсной комиссии:

___________________________________________________________________________

                                   (ФИО)

«___» _____________ 20___ г.          _______________

подпись

Приложение № 2

к Положению

о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур

на должность Главы 

Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

                                         В комиссию  по проведению конкурса

                                         по отбору кандидатур

                                         на должность Главы

                                         ______________________________

                                                 наименование муниципального

                                                 образования Ивановской области
                                         (далее –конкурсная комиссия)

                                         от _______________________________

                                         __________________________________

                                         _________________________________,

                                         проживающего(ей) по адресу:

                                         __________________________________

                                         __________________________________

                                         _________________________________,

                                         документ, удостоверяющий личность:

                                         _________________________________,

                                         серия __________ № ______________,

                                         когда, кем выдан _________________

                                         __________________________________

Согласие

на обработку персональных данных

Даю согласие на обработку Советом Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района и конкурсной комиссией своих персональных данных с использованием средств автоматизации и без использования средств автоматизации, включая их получение в письменной и устной формах у третьей стороны, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» с целью подготовки документов для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района.

Согласие дано на обработку следующих персональных данных:

- фамилия, имя, отчество;

- должность и место работы;

- дата рождения;

- место рождения;

- домашний адрес;

- сведения об образовании (с указанием года окончания учебного заведения, наименования учебного заведения, специальности по диплому);

- ученая степень, ученое звание;

- сведения о трудовой деятельности;

- сведения о семейном положении;

- сведения о наградах (поощрениях) и званиях (с указанием даты и номера документа, подтверждающего награждение (поощрение));

- сведения о судимости;

- биометрических персональных данных (указать, например, фотографическое изображение);

    - ____________________________________________________________________.

             (подлежит заполнению при наличии иных персональных данных)

Действия с моими персональными данными при подготовке документов для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района включают в себя сбор персональных данных, запись, их накопление, хранение, систематизацию и уточнение (обновление, изменение), обезличивание и передачу (распространение, предоставление) сторонним организациям, удаление.

Настоящее согласие действует с даты его представления в конкурсную комиссию до даты его отзыва. Отзыв настоящего согласия осуществляется в письменной форме путем подачи письменного заявления в Совет Осановецкого  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района и (или) в конкурсную комиссию.

«___» ____________ 20___ г.              ______________________     __________________

подпись                           ФИО

***
СОВЕТ ОСАНОВЕЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

Р Е Ш Е Н И Е

Принято 06 октября 2020 года

О внесении изменений в решение Совета Осановецкого сельского поселения от 27 декабря 2017 года №117 «Об имущественной поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства при предоставлении имущества, находящегося в собственности Осановецкого сельского поселения (в ред. от 17.09.2018 № 142, от 29.10.2019 № 170)»

В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ         «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (в действующей редакции), Уставом Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области и в целях оказания муниципальной поддержки физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющими специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» на территории Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, Совет Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района решил:

1. Внести  в решение Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района от  27.12.2017 № 117 «Об имущественной поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства при предоставлении имущества, находящегося в собственности Осановецкого сельского поселения» (в редакции от 17.09.2018 № 142, от 29.10.2019 № 170) следующие изменения:

1) дополнить пунктом 3.1. в следующей редакции: 

«3.1. Физические лица, не являющиеся индивидуальными предпринимателями и применяющие специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход», вправе обратиться за оказанием имущественной поддержки, предусмотренной настоящим решением Совета.».


2. Опубликовать настоящее решение в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Осановецкого сельского поселения (http:// osanovec.ru/).

3 Настоящее решение вступает в силу со дня подписания.

Глава Осановецкого сельского 

поселения Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                    С.В.Киселева 
Председатель Совета Осановецкого 

сельского поселения 

Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                    Н. В. Пономарева

с. Осановец
06 октября 2020 года 
№ 11

III. Решения Совета Шекшовского  сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района  
***
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ               

ИВАНОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

СОВЕТ ШЕКШОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

 ВТОРАЯ СЕССИЯ

РЕШЕНИЕ
 
Принято 03 ноября 2020 года
 
О внесении изменений и дополнений в  Устав  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 21.07.2005 N 97-ФЗ «О государственной регистрации уставов муниципальных образований», в целях приведения Устава Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области в соответствие с федеральным законодательством, Совет Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района решил:

1. Внести изменения и дополнения в Устав Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области согласно приложению.

2. Направить настоящее решение на государственную регистрацию в соответствии с действующим законодательством.

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района».

4. Пункт 4 приложения к решению применяется к Главе Шекшовского сельского поселения, избранному после вступления в силу настоящего решения.

Глава Шекшовского сельского 

поселения Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                           С.В.Коротков 

Председатель Совета Шекшовского 

сельского поселения 

Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                                  С.С.Сухов 

с.Шекшово

  03 ноября 2020 года № 1

                                                                                                    Приложение к решению 

                                                                                                        Совета Шекшовского

                                                                                                      сельского поселения

                                                                                                       от 03.11.2020 года №1 

Изменения и дополнения

в Устав Шекшовского сельского поселения

Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

принятый решением Совета Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области от 23 июня 2015 г.№ 1 (с изменениями и дополнениями, внесенными решениями Совета Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области от 29.09.2016 № 1, от 12.01.2017 № 2, от 27.09.2017 № 2, от 29.06.2018 № 3, от 11.09.2019 №2)

1. Часть 1 статьи 7 Устава дополнить пунктом 14 следующего содержания:

 «14) принятие в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации решения о сносе самовольной постройки, решения о сносе самовольной постройки или ее приведении в соответствии с предельными параметрами разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства, установленными правилами землепользования и застройки, документацией по планировке территории, или обязательными требованиями к параметрам объектов капитального строительства, установленными федеральными законами;»

2. Часть 1 статьи 8 Устава дополнить пунктом 17 следующего содержания:

«17) предоставление сотруднику, замещающему должность уполномоченного полиции, и членам его семьи жилого помещения на период замещения сотрудником указанной должности;».

3. Часть 6 статьи 28 Устава изложить в следующей  редакции: 

«6. Депутат, Глава Шекшовского сельского поселения должны соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами.

     Полномочия депутата, Главы поселения прекращаются досрочно в случае несоблюдения ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 3 декабря 2012 года №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 7 мая 2013 года №79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в  иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», если иное не предусмотрено Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

     Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные депутатами, Главой поселения, размещаются на официальном сайте Администрации Шекшовского сельского поселения (http://adshekselpos.ru/) и (или) предоставляются для опубликования средствами массовой информации в порядке, определяемом решением Совета Шекшовского сельского поселения.

     Порядок принятия решения о применении к депутату Совета Шекшовского сельского поселения, Главе поселения мер ответственности, указанных в части 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», определяется решением Совета Шекшовского сельского поселения в соответствии с законом Ивановской области.»

4. Абзац 1 части 4 статьи 31 Устава изложить в следующей редакции:

«4. Глава Шекшовского сельского поселения избирается Советом Шекшовского сельского поселения из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, открытым голосованием большинством голосов от установленной настоящим Уставом численности депутатов Совета Шекшовского сельского поселения сроком на четыре года, но не более срока полномочий избравшего его Совета Шекшовского сельского поселения»
III. Постановления администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
***
АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 12.11.2020 № 566-п
Об утверждении Плана мероприятий по подготовке неработающего населения в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций на 2021 год

В соответствии с Федеральными законами от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О гражданской обороне», постановлением Правительства Российской Федерации от 02.11.2000 № 841 «Об утверждении Положения о подготовке  населения в области гражданской обороны», распоряжением Правительства Ивановской области от 14.10.2019 № 158-рп «О некоторых вопросах планирования подготовки населения Ивановской области в области гражданской  обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и безопасности людей на водных объектах», письмом Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 12.11.2015 № 43-5413-11 «Организационно-методические указания по подготовке населения Российской Федерации в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и безопасности людей на водных объектах на 2016 - 2020 годы», Администрация Гаврилово-Посадского  муниципального района  п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить План основных мероприятий по подготовке  неработающего населения в области гражданской обороны и  защиты от чрезвычайных ситуаций  на 2021 год согласно приложению.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на  заместителя Главы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района, начальника Управления градостроительства и архитектуры Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Тензока  В.Э.  
3.Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания. 

Глава Гаврилово-Посадского 
муниципального района                                                         В. Ю. Лаптев
Приложение к постановлению

администрации Гаврилово-Посадского

муниципального района

 от 12.11.2020 № 566-п

План

 мероприятий по подготовке неработающего населения

в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций на 2021 год

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок

исполнения


	Исполнители
	Отметка о выполнении

	Разработка и обновление нормативно-правовых актов



	1.
	Приведение муниципальных правовых актов по организации    обучения населения в области безопасности жизнедеятельности         в соответствие с требованиями федеральных законов, постановлений правительства РФ, постановлениями и распоряжениями      Губернатора Ивановской области


	1 кв. 2021 г.
	органы местного 

самоуправления
	

	2.
	Внести в распорядительные и планирующие документы задачи и мероприятия по обучению неработающего населения в области обеспечения жизнедеятельности населения и гражданской       обороны


	в течение 

года
	органы местного 

самоуправления
	

	Работа с органами исполнительной власти области,

органами местного самоуправления и  организациями



	3.
	Рассмотреть на заседаниях КЧС и ОПБ муниципального образования  вопросы организации, хода и качества обучения неработающего населения в области безопасности жизнедеятельности и осуществлять контроль за выполнением  принятых решений.


	не реже

1 раза в год
	председатель КЧС и ОПБ муниципального  

образования


	

	4.
	Организация деятельности учебно-консультационных пунктов по вопросам ГОЧС для неработающего населения


	в течение 

года
	руководители органов местного самоуправления и организаций, председатель КЧС и ОПБ муниципального образования
	

	5.
	Разработка и распространение методических рекомендаций по организации и проведению работы в области бытовой безопасности от ЧС техногенного характера и ОПБ для неработающего населения (для УКП ГОЧС муниципальных образований).


	I полугодие 2021 г.
	 органы местного 

самоуправления
	

	6.
	Организация планового обучения руководителей и консультантов УКП ГОЧС.
	в течение 

года
	органы  местного 

самоуправления


	

	7.
	Участие в областном смотре-конкурсе «На лучшее оснащение учебно - консультационного пункта по вопросам ГОЧС».
	сентябрь-

октябрь
	председатель КЧС и ОПБ муниципального 

образования, органы 

местного 

самоуправления


	

	8.
	Издание  памяток  по безопасности жизнедеятельности, обеспечение ими населения в необходимом  объеме.


	в течение 

года
	органы местного 

самоуправления


	

	9.
	Организация и проведение семинаров-совещаний на тему безопасности населения от чрезвычайных ситуаций различного характера с привлечением соответствующих органов управления и подведомственным им учреждений, деятельность которых связана с местами массового  пребывания людей.


	1 раз в год
	органы местного 

самоуправления


	

	10.
	Обновление уголков гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций в местах массового пребывания людей, в местах круглосуточного пребывания людей.


	в течение

года
	органы местного 

самоуправления


	

	11.
	Распространение в ходе учений и тренировок через средства массовой информации для неработающего населения о приемах и способах действий при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера, терактах, пожарах с целью выработки необходимых морально-психологических качеств, требуемых в экстремальных ситуациях.


	в течение 

года
	органы местного 

самоуправления и 

организаций, СМИ


	

	12.
	Регулярное привлечение спасательных и пожарных формирований, других органов к пропаганде знаний способов защиты от ЧС для неработающего населения.


	в течение 

года
	руководители органов 

местного самоуправления


	

	13.
	Организация  деятельности жилищно-эксплуатационных органов и других организаций, имеющих подведомственный жилой фонд, по вопросам обучения неработающего населения по ГОЧС, пожарной безопасности, бытовой (газ,   вода, химические вещества) безопасности.


	в течение 

года
	органы местного 

самоуправления
	

	14.
	Подготовка и проведение:

· месячника по обеспечению безопасности людей на водных объектах;

· месячника гражданской обороны.


	июнь – июль 2021 г.  с   01.10.2021

по 31.10..2021 
	председатель КЧС и ОПБ муниципальных 

образований,

органы местного 

самоуправления
	

	15.
	Организация и проведение ОГКУ «Гаврилово-Посадский ЦЗН» совместно с органами пожарной охраны ГУ МЧС России по        Ивановской области профилактических бесед по вопросам безопасности жизнедеятельности с неработающим населением.

 
	в течение 

года
	УКП ГОЧС муниципальных образований


	

	16.
	Проведение на базе ОБУЗ «Гаврилово-Посадская ЦРБ»  совместных профилактических лекций с неработающим населением по вопросам безопасности жизнедеятельности и оказания первой медицинской помощи. 

	в течение 

года
	руководители групп занятий по ГОЧС ОБУЗ «Гаврилово-Посадская ЦРБ», 

УКП ГОЧС муниципальных образований


	

	17.
	Проведение в рамках праздничных мероприятий города  и района      показных выступлений противопожарных формирований.


	в течение 

года
	органы  местного 

самоуправления


	

	Работа со средствами массовой информации  Гаврилово-Посадского муниципального района



	18.
	Обеспечение выхода публикаций в  районной   газете «Сельская правда»  
	в течение 

года
	начальник  отдела  по делам ГО и ЧС администрации муниципального района
	

	19
	Проведение совместно со средствами массовой информации    анализа состояния оповещения населения в местах массового пребывания людей, в местах круглосуточного пребывания на территории муниципального образования.
	в течение 

года
	Начальник отдела  по делам ГО и ЧС  администрации муниципального  района,  органы местного самоуправления
	

	20.
	Открытие телефонной «горячей линии» для обращений и консультирования неработающего населения в целях предупреждения возникновения чрезвычайных ситуаций природного характера на территории муниципального образования.
	в течение 

года
	Начальник отдела  по делам ГО и ЧС  муниципального района,  органы местного самоуправления, УКП ГОЧС 


	


Председатель КЧС и ОПБ Гаврилово-Посадского муниципального района                                        В.Ю. Лаптев

***
АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.11.2020 № 568-п

О запрете выхода на лед и мерах по обеспечению безопасности людей на водных объектах


В соответствии с пунктом 24 части 1 статьи 15 Федерального закона от   06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях обеспечения безопасности людей на водных объектах, исходя из складывающихся погодных  условий, на основании рекомендаций  Ивановского инспекторского отделения  Центра ГИМС ГУ МЧС России по Ивановской области,  Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района  п о с т а н о в л я е т: 


1.Запретить населению выход на лёд в период становления и таянья льда на территории Гаврилово-Посадского муниципального района.
2.Рекомендовать Управлению градостроительства и архитектуры Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района, администрациям городского и сельских поселений, Муниципальному  бюджетному учреждению «Надежда»:


2.1. Организовать изготовление и установку на берегах водных объектов информационных знаков о запрете выхода (выезда) на лед.


2.2. Обеспечить информирование населения о запрете выхода (выезда) на лед в период его становления и таянья.


2.3. Обеспечить информирование населения о правилах безопасного поведения на льду.


3. Признать утратившим силу постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 14.11.2019 № 652-п «О запрете выхода на лед и мерах по обеспечению безопасности людей на водных объектах».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить  на заместителя   Главы  администрации, начальника Управления градостроительства и архитектуры Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Тензока В.Э.

5.Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

6.Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

Глава Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                            В. Ю. Лаптев 
***
АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.11.2020 № 569-п

О внесении изменений в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 11.11.2016 № 551-п 

«О  муниципальной программе «Совершенствование работы органов местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 27.03.2017 № 152-п, от 31.03.2017 № 162-п, от 25.09.2017 № 554-п, от 09.11.2017 № 650-п, от 27.12.2017 № 777-п, от 30.03.2018 № 151-п, от 25.06.2018 № 345-п, от 30.11.2018 № 638-п, от  26.12.2018 № 691-п, от 30.01.2019 № 61-п, от 19.06.2019 № 377-п, от 19.09.2019 № 548-п, от 29.11.2019 № 682-п, от 30.12.2019 № 785-п, от 22.06.2020 № 291-п, от 04.09.2020 № 427-п, от 28.09.2020 № 472-п)

В соответствии  со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 23.08.2013 № 403-п «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ  Гаврилово-Посадского муниципального района», Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района,                  п о с т а н о в л я е т:
           1.Внести в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 11.11.2016 № 551-п  «Совершенствование работы органов местного самоуправления  Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 27.03.2017 № 152-п, от 31.03.2017 № 162-п, от 09.11.2017 № 650-п, от 27.12.2017 № 777-п, от 30.03.2018 № 151-п, от 25.06.2018 № 345-п, от 30.11.2018 № 638-п, от 26.12.2018 № 691-п, от 30.01.2019 № 61-п, от 19.06.2019 № 377-п, от 19.09.2019 № 548-п,     от 29.11.2019 № 682-п, от 30.12.2019 № 785-п, от 22.06.2020 № 291-п, от 04.09.2020 № 427-п, от  28.09.2020 № 472-п) изменения согласно приложению.

2.Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.          

3.Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава Гаврилово-Посадского 

муниципального района

                                            В. Ю. Лаптев     

Приложение к постановлению 

администрации Гаврилово-Посадского 

муниципального района

 от 13.11.2020 № 569-п
ИЗМЕНЕНИЯ 

в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 11.11.2016 № 551-п «О муниципальной программе «Совершенствование работы органов местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района»

 (в редакции от 27.03.2017 № 152-п, от 31.03.2017 № 162-п, от 25.09.2017 № 554-п, от 09.11.2017 № 650-п, от 27.12.2017 № 777-п, от 30.03.2018      № 151-п, от 25.06.2018 № 345-п, от 30.11.2018 № 638-п, от 26.12.2018 

№ 691-п, от 30.01.2019 № 61-п, от 19.06.2019 № 377-п, от 19.09.2019       № 548-п, от 29.11.2019 № 682-п, от 30.12.2019 № 785-п, от 22.06.2020      № 291-п, от 04.09.2020 № 427-п, от 28.09.2020 № 472-п) 
 1.В приложении к постановлению администрации Гаврилово-Посадского муниципального района «О муниципальной программе «Совершенствование работы органов местного самоуправления  Гаврилово-Посадского муниципального района»:

1) В разделе 1. «Паспорт муниципальной программы»:

- строку «Срок реализации программы» изложить в следующей редакции:

	Срок реализации программы
	2017 – 2023 г.г.


          - строку «Объем ресурсного обеспечения программы» изложить в следующей редакции:

	Объем ресурсного обеспечения программы


	Общий объем финансирования по Программе -               72110,809 тыс. рублей, в том числе: 

-2017год – 9292,41 тыс.руб.

-2018год – 9418,5 тыс.руб.

-2019год – 13254,2 тыс.руб.

-2020год – 14457,634 тыс.руб.

-2021год – 10361,328 тыс.руб.

-2022год – 7914,285 тыс.руб.

-2023год – 7412,452 тыс.руб.

в том числе средства местного бюджета –

72110,809 тыс. руб., в том числе:

-2017год – 9292,41 тыс.руб.

-2018год – 9418,5 тыс.руб.

-2019год – 13254,2 тыс.руб.

-2020год – 14457,634 тыс.руб.

-2021год – 10361,328 тыс.руб.

-2022год – 7914,285 тыс.руб.

-2023год – 7412,452 тыс.руб.


          2) Раздел 4. «Ресурсное обеспечение реализации Программы» изложить в следующей редакции:

	№

пп/п
	Наименование подпрограммы/ Источник ресурсного обеспечения
	2017 

год
	2018 год 
	2019 

год
	2020

 год

	1
	Программа «Совершенствование работы органов местного самоуправления»
	9292,41
	9418,5
	13254,2
	14457,634

	
	бюджетные ассигнования всего, тыс.руб
	9292,41
	9418,5
	13254,2
	14457,634

	
	- местный бюджет, тыс.руб.
	9292,41
	9418,5
	13254,2
	14457,634

	12
	Аналитическая подпрограмма:

«Обеспечение деятельности органов местного самоуправления Гаврилово- Посадского муниципального района»
	9292,41
	9418,5
	13254,2
	14457,634

	
	бюджетные ассигнования всего, тыс.руб.
	9292,41
	9418,5
	13254,2
	14457,634

	
	- местный бюджет, тыс.руб.
	9292,41
	9418,5
	13254,2
	14457,634


	№№п/п
	Наименование подпрограммы/ Источник ресурсного обеспечения
	2021 

год
	2022 

год
	2023 год

	1
	Программа «Совершенствование работы органов местного самоуправления»
	10361,328
	7914,285
	7412,452

	
	бюджетные ассигнования всего, тыс.руб
	10361,328
	7914,285
	7412,452

	
	- местный бюджет, тыс.руб.
	10361,328
	7914,285
	7412,452

	12
	Аналитическая подпрограмма:

«Обеспечение деятельности органов местного самоуправления Гаврилово- Посадского муниципального района»
	10361,328
	7914,285
	7412,452

	
	бюджетные ассигнования всего, тыс.руб.
	10361,328
	7914,285
	7412,452

	
	- местный бюджет, тыс.руб.
	10361,328
	7914,285
	7412,452


              2. В приложении к муниципальной программе «Совершенствование работы органов местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района»:

             1) в разделе 1. «Паспорт подпрограммы»:

- строку «Срок реализации подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	Срок реализации подпрограммы
	2017-2023 г.г.


- строку «Объем ресурсного обеспечения подпрограммы» изложить в следующей редакции: 

	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы


	Общий объем финансирования по Программе -               72110,809 тыс. рублей, в том числе: 

-2017год – 9292,41 тыс.руб.

-2018год – 9418,5 тыс.руб.

-2019год – 13254,2 тыс.руб.

-2020год – 14457,634тыс.руб.

-2021год – 10361,328 тыс.руб.

-2022год – 7914,285 тыс.руб.

-2023год – 7412,452 тыс.руб.

 в том числе средства местного бюджета –

72110,809 тыс. руб., в том числе:

-2017год – 9292,41 тыс.руб.

-2018год – 9418,5 тыс.руб.

-2019год – 13254,2 тыс.руб.

-2020год – 14457,634тыс.руб.

-2021год – 10361,328 тыс.руб.

-2022год – 7914,285 тыс.руб.

-2023год – 7412,452


       2) В Разделе 4. «Мероприятия подпрограммы»  пункт 4.4 «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	№№ п/п
	Наименование мероприятия/

 Источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2017

год
	2018

год
	2019

год
	2020

год
	2021

год
	2022

год
	2023 

год

	Аналитическая подпрограмма «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления Гаврилово- Посадского муниципального района», всего
	9292,41
	9418,5
	13254,2
	14457,634
	10361,328
	7914,285
	7412,452

	бюджетные ассигнования
	9292,41
	9418,5
	13254,2
	14457,634
	10361,328
	7914,285
	7412,452

	- местный бюджет
	9292,41
	9418,5
	13254,2
	14457,634
	10361,328
	7914,285
	7412,452

	1
	Фонд оплаты труда и страховые фонды
	МКУ «ЦОДА»
	3936,9
	4685,9
	4770,73
	5042,646
	5289,143
	4071,1
	4071,1

	
	бюджетные ассигнования
	
	3936,9
	4685,9
	4770,73
	5042,646
	5289,143
	4071,1
	4071,1

	
	-местный бюджет
	
	3936,9
	4685,9
	4770,73
	5042,646
	5289,143
	4071,1
	4071,1

	22
	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	МКУ «ЦОДА»
	30,9
	33,0
	34,74
	39,06
	39,06
	39,06
	39,06

	
	бюджетные ассигнования
	
	30,9
	33,0
	34,74
	39,06
	39,06
	39,06
	39,06

	
	-местный бюджет
	
	30,9
	33,0
	34,74
	39,06
	39,06
	39,06
	39,06

	3
	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	МКУ «ЦОДА»
	5111,66
	4570,7
	6791,45
	7058,319
	4883,985
	3683,985
	3202,152

	
	бюджетные ассигнования
	
	5111,66
	4570,7
	6791,45
	7058,319
	4883,985
	3683,985
	3202,152

	
	-местный бюджет
	
	5111,66
	4570,7
	6791,45
	7058,319
	4883,985
	3683,985
	3202,152

	4
	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	МКУ  «ЦОДА»


	118,6
	105,6
	106,74
	164,0
	119,0
	90,0
	70,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	118,6
	105,6
	106,74
	164,0
	119,0
	90,0
	70,0

	
	-местный бюджет
	
	118,6
	105,6
	106,74
	164,0
	119,0
	90,0
	70,0

	5
	Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей
	МКУ  «ЦОДА»

 
	93,8
	19,3
	23,5
	24,0
	24,0
	24,0
	24,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	93,8
	19,3
	23,5
	24,0
	24,0
	24,0
	24,0

	
	-местный бюджет
	
	93,8
	19,3
	23,5
	24,0
	24,0
	24,0
	24,0

	6
	Уплата иных платежей
	МКУ  «ЦОДА»


	73,4
	0,7
	1,0
	3,4
	3,4
	3,4
	3,4

	
	бюджетные ассигнования
	
	73,4
	0,7
	1,0
	3,4
	3,4
	3,4
	3,4

	
	-местный бюджет


	
	73,4
	0,7
	1,0
	3,4
	3,4
	3,4
	3,4

	7
	Иные выплаты персоналу казенных учреждений, за исключением фонда оплаты труда
	МКУ «ЦОДА»
	0,55
	3,3
	0
	2,74
	2,74
	2,74
	2,74

	
	бюджетные ассигнования
	
	0,55
	3,3
	0
	2,74
	2,74
	2,74
	2,74

	
	-местный бюджет
	
	0,55
	3,3
	0
	2,74
	2,74
	2,74
	2,74

	8
	Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта государственного (муниципального) имущества
	МКУ «ЦОДА»
	0
	0
	1526,04
	2123,469
	0
	0
	0

	
	бюджетные ассигнования
	
	0
	0
	1526,04
	2123,469
	0
	0
	0

	
	-местный бюджет
	
	0
	0
	1526,04
	2123,469
	0
	0
	0


***
АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.11.2020 № 571-п

О внесении изменений в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 11.11.2016 № 550-п «О муниципальной программе «Организация деятельности органов местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 09.11.2017 №651-п, от 28.12.2017 № 790-п, от 22.11.2018 № 622-п, от 28.12.2018 № 697-п, от 05.02.2019 № 76-п, от 29.11.2019 № 691-п, от 13.01.2020 № 10-п)
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 11.09.2013 г. № 445-п «Об утверждении Методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ Гаврилово-Посадского муниципального района», Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района  постановляет:

1. Внести в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 11.11.2016 № 550-п «О муниципальной программе «Организация деятельности органов местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 09.11.2017 №651-п, от 28.12.2017 № 790-п, от 22.11.2018 № 622-п, от 28.12.2018 № 697-п, от 05.02.2019 № 76-п, от 29.11.2019 № 691-п, от 13.01.2020 № 10-п) изменения согласно приложению.

2. Опубликовать  настоящее  постановление  в   сборнике   «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

3.
Настоящее  постановление  вступает  в силу со дня официального опубликования.

Глава Гаврилово-Посадского 

муниципального района

                                             В.Ю. Лаптев 

Приложение к постановлению 

администрации Гаврилово-Посадского

 муниципального района                                                                                                                                      

                                                                от 16.11.2020 № 571-п 

ИЗМЕНЕНИЯ

в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 11.11.2016 № 550-п «О муниципальной программе «Организация деятельности органов местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района»

(в редакции от 09.11.2017 №651-п, от 28.12.2017 № 790-п, от 22.11.2018 № 622-п, от 28.12.2018 № 697-п, от 05.02.2019 № 76-п, от 29.11.2019 № 691-п, от 13.01.2020 № 10-п)
1. В приложении к постановлению «Муниципальная программа «Организация деятельности органов местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района»:

1) в Разделе 1. «Паспорт муниципальной программы»:

а) в строке «Срок реализации программы» цифры «2022» заменить цифрами «2023»;

б) строку «Объем ресурсного обеспечения программы» изложить в следующей редакции:

	Объем ресурсного обеспечения программы
	Общий объем бюджетных ассигнований:



2017 год – 30 430,9 тыс.руб.;

2018 год – 32 941,1 тыс.руб.;

2019 год– 35 363,8 тыс.руб.;

2020 год– 35 730,9 тыс.руб.;

2021 год – 36 399,3 тыс. руб.;

2022 год – 35 654,2 тыс. руб.;

2023 год – 35 439,2 тыс. руб.
-областной бюджет 

2017 год– 434,5 тыс.руб.;

2018 год– 454,1 тыс.руб.;

2019 год– 1 097,1 тыс.руб.;

2020 год– 462,1 тыс.руб.;

2021 год– 472,6 тыс.руб.;

2022 год – 404,3 тыс. руб.;

2023 год – 404,3 тыс. руб.

-местный бюджет 

2017 год– 29 996,4 тыс.руб.;

2018 год– 32 487,0 тыс.руб.;

2019 год– 34 266,7 тыс.руб.;

2020 год– 35 268,8 тыс.руб.;

2021 год – 35 926,7 тыс. руб.;

2022 год – 35 249,9 тыс. руб.;

2023 год – 35 034,9 тыс. руб.


2) В разделе 3. «Цели и ожидаемые результаты реализации муниципальной программы» таблицу 3.2. «Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации муниципальной программы» изложить в следующей редакции»

«3.2. Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед.

изм.
	
	
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2015 год

факт
	2016 год


	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Полнота реализации вопросов местного значения, в соответствии с федеральным законодательством
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Полнота исполнения переданных законодательством Российской Федерации отдельных государственных полномочий 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Полнота исполнения принятых отдельных полномочий поселений Гаврилово-Посадского муниципального района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Количество предоставляемых муниципальных услуг
	ед.
	27
	27
	43
	46
	46
	46
	46
	46
	46

	5
	Доля муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации
	чел.
	8
	1
	13
	4
	10
	1
	3
	3
	3

	6
	Объем расходов бюджета муниципального района в расчете на одного жителя района
	тыс.

руб./ на 1 жит.
	15,58
	13,84
	16,96
	16,78
	18,26
	29,81
	17,99
	10,91
	9,63

	7
	Объем расходов бюджета муниципального района на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального района
	тыс.

руб./ на 1 жителя
	1,64
	1,81
	2,10
	2,33
	2,17
	2,31
	2,35
	2,31
	2,29

	8
	Количество официальных порталов (сайтов) органов местного самоуправления, техническое сопровождение которых осуществляет администрация
	ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1


3) Раздел 4. «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Наименование подпрограммы / источник ресурсного обеспечения
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год


	2021 год
	2022 год
	2023 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Программа, всего
	30430,9
	32941,1
	35363,8
	35730,9
	36399,3
	35654,2
	35439,2

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	29996,4
	32487,0
	34266,7
	35268,8
	35926,7
	35249,9
	35 034,9

	
	-областной бюджет
	434,5
	454,1
	1097,1
	462,1
	472,6
	404,3
	404,3

	1
	Аналитические подпрограммы
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Подпрограмма «Обеспечение деятельности  администрации Гаврилово-Посадского муниципального района, ее отраслевых (функциональных) органов»
	28629,4
	30947,0
	33089,5
	33638,4
	34209,3
	33464,2
	33249,2

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	28194,9
	30492,9
	31992,4
	33176,3
	33736,7
	33059,9
	32844,9

	
	-областной бюджет
	434,5
	454,1
	1097,1
	462,1
	472,6
	404,3
	404,3

	1.2.
	Подпрограмма «Обеспечение деятельности  Совета Гаврилово-Посадского муниципального района»
	1616,9
	1784,6
	2009,5
	1896,0
	1967,0
	1967,0
	1967,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	1616,9
	1784,6
	2009,5
	1896,0
	1967,0
	1967,0
	1967,0

	
	-областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Специальная подпрограмма
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Подпрограмма  «Эффективный муниципалитет»
	184,6
	209,5
	264,8
	196,5
	223,0
	223,0
	223,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	184,6
	209,5
	264,8
	196,5
	223,0
	223,0
	223,0

	
	-областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


2. В приложении 1 к муниципальной программе «Организация деятельности органов местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района»:

1) в раздел 1. «Паспорт подпрограммы»:

а) в строке «Срок реализации подпрограммы» цифры «2022» заменить цифрами «2023»;

б) строку «Объем ресурсного обеспечения подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований:

   2017 год– 28 629,4 тыс.руб.;

2018 год –30 947,0 тыс.руб.;

2019 год –33 089,5 тыс.руб.;

2020 год– 33 638,4 тыс.руб.;

2021 год – 34 209,3 тыс. руб.;

2022 год – 33 464,2 тыс. руб.;

2023 год – 33 249,2 тыс. руб.
-областной бюджет 

2017 год– 434,5 тыс.руб.;

2018 год– 454,1 тыс.руб.;

2019 год– 1 097,1 тыс.руб.;

2020 год– 462,1 тыс.руб.;

2021 год– 472,6 тыс.руб.;

2022 год – 404,3 тыс. руб.;

2023 год – 404,3 тыс. руб.
-местный бюджет 

2017 год– 28 194,9 тыс.руб.;

2018 год– 30 492,9 тыс.руб.;

2019 год– 31 992,4 тыс.руб.;

2020 год– 33 176,3 тыс.руб.;

2021 год– 33 736,7 тыс.руб.;

2022 год – 33 059,9 тыс. руб.;

2023 год – 32 844,9 тыс. руб.


2) в Разделе 3. «Ожидаемые результаты реализации подпрограммы» таблицу «Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы

	№ п/п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед.

изм.
	
	
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2015 год

факт
	2016 год


	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Полнота реализации вопросов местного значения, в соответствии с федеральным законодательством
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Полнота исполнения переданных законодательством Российской Федерации отдельных государственных полномочий 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Полнота исполнения принятых отдельных полномочий поселений Гаврилово-Посадского муниципального района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Количество предоставляемых муниципальных услуг
	ед.
	27
	27
	43
	46
	46
	46
	46
	46
	46

	5
	Объем расходов бюджета муниципального района в расчете на одного жителя района
	тыс.

руб./ на 1 жит.
	15,58
	13,84
	16,96
	16,78
	18,26
	29,81
	17,99
	10,91
	9,63

	6
	Объем расходов бюджета муниципального района на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального района
	тыс.

руб./ на 1 жителя
	1,64
	1,81
	2,10
	2,33
	2,17
	2,31
	2,35
	2,31
	2,29


3) В разделе 4. «Мероприятия подпрограммы» таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	№ п/п
	Наименование мероприятия / источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель


	2017 

год
	2018

 год
	2019 год
	2020 

год
	2021 год
	2022 год
	2023 год

	
	Подпрограмма, всего
	
	28629,4
	30947,0
	33089,5
	33638,4
	34209,3
	33464,2
	33249,2

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	
	28194,9
	30492,9
	31992,4
	33176,3
	33736,7
	33059,9
	32844,9

	
	-областной бюджет
	
	434,5
	454,1
	1097,1
	462,1
	472,6
	404,3
	404,3

	1
	Мероприятие «Исполнение полномочий по решению вопросов местного значения»
	Админист-рация Гаврилово-Посадского муници-пального района
	28092,3
	30423,0
	32583,4
	33090,1
	33650,5
	32973,7
	32758,7

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	
	28092,3
	30423,0
	31932,4
	33090,1
	33650,5
	32973,7
	32758,7

	
	-областной бюджет
	
	
	
	651,0
	
	
	
	

	1.1.
	Обеспечение функционирования Главы Гаврилово-Посадского муниципального района
	Админист-рация Гаврилово-Посадского муници-пального района
	1124,4
	1438,5
	1920,5
	1342,4
	1397,5
	1397,5
	1397,5

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	
	1124,4
	1438,5
	1269,5
	1342,4
	1397,5
	1397,5
	1397,5

	
	-областной бюджет
	
	
	
	651,0
	
	
	
	

	1.2.
	Обеспечение функций органов местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района
	
	26967,9


	28984,5
	30662,9
	31747,7
	32253,0
	31576,2
	31361,2

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	
	26967,9
	28984,5
	30662,9
	31747,7
	32253,0
	31576,2
	31361,2

	1.2.1.
	бюджетные ассигнования
	Админист-рация Гаврилово-Посадского муници-пального района
	10028,0
	10967,9
	11310,2
	11802,3
	12142,4
	11907,4
	11807,4

	
	-местный бюджет
	
	10028,0
	10967,9
	11310,2
	11802,3
	12142,4
	11907,4
	11807,4

	1.2.2.
	бюджетные ассигнования
	Финан-совое управление админист-рации Гаврилово-Посадского муници-пального района
	3573,1
	4133,7
	4964,1
	4859,8
	4935,4
	4708,7
	4683,7

	
	-местный бюджет
	
	3573,1
	4133,7
	4964,1
	4859,8
	4935,4
	4708,7
	4683,7

	1.2.3.
	бюджетные ассигнования
	Управление градостроительства и архитектуры администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	3165,2
	3515,4
	7180,3
	7704,3
	7821,1
	7726,1
	7716,1

	
	-местный бюджет
	
	3165,2
	3515,4
	7180,3
	7704,3
	7821,1
	7726,1
	7716,1

	1.2.4.
	бюджетные ассигнования
	Управление муниципального хозяйства администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	4113,1
	3920,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-местный бюджет
	
	4113,1
	3920,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.5.
	бюджетные ассигнования
	Управление координации комплекса социальных вопросов администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	2114,5
	2195,2
	564,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-местный бюджет
	
	2114,5
	2195,2
	564,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.6.
	бюджетные ассигнования
	Управление сельского хозяйства и продовольствия администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	2053,5
	2294,8
	2709,5
	2530,2
	2612,1
	2582,1
	2572,0

	
	-местный бюджет
	
	2053,5
	2294,8
	2709,5
	2530,2
	2612,1
	2582,1
	2572,0

	1.2.7.
	бюджетные ассигнования
	Управление социальной сферы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	1920,5
	1956,7
	3934,6
	4851,1
	4742,0
	4652,0
	4582,0

	
	-местный бюджет
	
	1920,5
	1956,7
	3934,6
	4851,1
	4742,0
	4652,0
	4582,0

	2.
	Мероприятие «Исполнение переданных государственных полномочий»
	
	434,5
	454,1
	446,1
	462,1
	472,6
	404,3
	404,3

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-областной бюджет
	
	434,5
	454,1
	446,1
	462,1
	472,6
	404,3
	404,3

	2.1.
	Осуществление отдельных государственных полномочий в сфере административных правонарушений 
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	9,8


	9,6


	9,5


	9,4


	9,3
	9,3
	9,3

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-областной бюджет
	
	9,8
	9,6
	9,5
	9,4
	9,3
	9,3
	9,3

	2.2.
	Осуществление полномочий по созданию и организации  деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	379,7
	392,0
	394,9
	409,1
	419,5
	379,0
	379,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-областной бюджет
	
	379,7
	392,0
	394,9
	409,1
	419,5
	379,0
	379,0

	2.3.
	Осуществление отдельных государственных полномочий Ивановской области по организации проведения на территории Ивановской области мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных, их лечению, защите населения от болезней, общих для человека и животных, в части организации проведения мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных
	Управление сельского хозяйства и продовольствия администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	45,0
	52,5
	41,7
	43,6
	43,8
	16,0
	16,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-областной бюджет
	
	45,0
	52,5
	41,7
	43,6
	43,9
	16,0
	16,0

	3.
	Иные мероприятия в области муниципального управления
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	102,6
	69,9
	60,0
	86,2
	86,2
	86,2
	86,2

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	
	102,6
	69,9
	60,0
	86,2
	86,2
	86,2
	86,2


3. В приложении 2 к муниципальной программе «Организация деятельности органов местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района»:

1) В разделе 1. «Паспорт подпрограммы» 

а) в строке «Срок реализации подпрограммы» цифры «2022» заменить цифрами «2023»;

б) строку «Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований:

2017 год–1616,9 тыс.руб.;

2018 год –1784,6 тыс.руб.;

2019 год –2009,5 тыс.руб.;

2020 год–1896,0 тыс.руб.;

2021 год – 1967,0 тыс. руб.;

2022 год – 1967,0 тыс. руб.

2023 год – 1967,0 тыс. руб.
-местный бюджет

2017 год–1616,9 тыс.руб.;

2018 год –1784,6 тыс.руб.;

2019 год –2009,5 тыс.руб.;

2020 год–1896,0 тыс.руб.;

2021 год – 1967,0 тыс. руб.;

2022 год – 1967,0 тыс. руб.

2023 год – 1967,0 тыс. руб.
-областной бюджет 

2017 год–0,00 тыс.руб.;

2018 год– 0,00 тыс.руб.;

2019 год–0,00 тыс.руб.;

2020 год–0,00 тыс.руб.;

2021 год–0,00тыс.руб.;

2022 год – 0,0 тыс. руб.;

2023 год – 0,00 тыс. руб.


2) В разделе 3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы» таблицу «Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы

	№ п/п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед.

изм.
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2015 год

факт
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021

год
	2022 год
	2023 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Количество заседаний Совета Гаврилово-Посадского муниципального района
	ед.
	14
	15
	13
	16
	15
	14
	14
	14
	14

	2
	Количество принятых (измененных) муниципальных правовых актов представительного органа
	ед.
	71
	49
	47
	43
	59
	48
	48
	48
	48


3) В разделе 4 «Мероприятия подпрограммы» таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Наименование мероприятия / источник ресурсного обеспечения
	Исполни-тель


	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год

	
	Подпрограмма, всего
	
	1616,9
	1784,6
	2009,5
	1896,0
	1967,0
	1967,0
	1967,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	
	1616,9
	1784,6
	2009,5
	1896,0
	1967,0
	1967,0
	1967,0

	
	-областной бюджет
	
	0
	0
	
	
	
	
	

	1
	Мероприятие «Обеспечение деятельности Совета Гаврилово-Посадского муниципального района»
	Совет Гаврилово-Посадского муниципального района
	1606,5
	1780,6
	1999,5
	1886,0
	1957,0
	1957,0
	1957,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	
	1676,5
	1780,6
	1999,5
	1886,0
	1957,0
	1957,0
	1957,0

	1.1.
	Обеспечение функционирования Председателя Совета Гаврилово-Посадского муниципального района
	
	942,4
	966,6
	1043,7
	1129,8
	1146,0
	1146,0
	1146,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	
	942,4
	966,6
	1043,7
	1129,8
	1146,0
	1146,0
	1146,0

	1.2.
	Обеспечение функций Совета Гаврилово-Посадского муниципального района
	
	664,5
	814,0
	955,8
	756,2
	811,0
	811,0
	811,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	
	664,5
	814,0
	955,8
	756,2
	811,0
	811,0
	811,0

	2.
	Мероприятие «Иные мероприятия» 
	Совет Гаврилово-Посадского муниципального района
	10,0
	4,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	
	10,0
	4,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0


4. В приложении 3 к муниципальной программе «Организация деятельности органов местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района»:

1) в Раздел 1. «Паспорт подпрограммы»

а) в строке «Срок реализации подпрограммы» цифры «2022» заменить цифрами «2023»;

б) строку «Объем ресурсного обеспечения подпрограммы «изложить в следующей редакции:

	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований:

2017 год – 184,6 тыс.руб.;

2018 год –209,5 тыс.руб.;

2019 год – 264,8 тыс.руб.;

2020 год – 196,5 тыс.руб.;

2021 год – 223,0 тыс. руб.;

2022 год - 223,0 тыс. руб.;

2023 год – 223,00 тыс. руб.
-местный бюджет

2017 год– 184,6 тыс.руб.;

2018 год –209,5 тыс.руб.;

2019 год – 264,8 тыс.руб.;

2020 год– 196,5 тыс.руб.;

2021 год – 223,0 тыс. руб.;

2022 год - 223,0 тыс. руб.;

2023 год – 223,00 тыс. руб.
-областной бюджет 

2017 год–0,0 тыс.руб.;

2018 год– 0,0 тыс.руб.;

2019 год–0,0 тыс.руб.;

2020 год–0,0 тыс.руб.;
2021 год–0,0 тыс.руб. ;

2022 год – 0,0 тыс. руб.;

2023 год – 0,0 тыс. руб.


2) В разделе 3. «Ожидаемые результаты реализации подпрограммы» таблицу «Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы

	№ п\п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед. измере-ния
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год 
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	11

	1
	Доля муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации
	Чел.
	8
	1
	13
	4
	10
	3
	3
	3
	3

	2
	Количество официальных сайтов органов местного самоуправления, техническое сопровождение которых осуществляет администрация
	Ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1


3) В разделе 4. Мероприятия подпрограммы» таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы

	№ п/п
	Наименование мероприятия / источник ресурсного обеспечения
	Исполнители
	2017

год
	2018

год
	2019

год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год

	
	Подпрограмма, всего
	
	184,6


	209,5


	264,8


	196,5
	223,0
	223,0
	223,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	
	184,6


	209,5


	264,8


	196,5
	223,0
	223,0
	223,0

	
	-областной бюджет
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.
	Мероприятие «Совершенствование правовой базы по вопросам развития муниципальной службы»
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Проведение      экспертизы

муниципальных  нормативных

правовых актов по вопросам

организации              и

функционирования          

муниципальной       службы

района на соответствие              

законодательству   РФ    и

Ивановской области        
	Администрация        

Гаврилово-Посадского         

муниципального района

(далее - Администрация района);  

Совет    Гаврилово-Посадского 

муниципального района (далее - Совет района)  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Разработка   и    принятие

муниципальных правовых

актов       в        сфере муниципальной     службы    
	Администрация района;   

Совет района            
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.
	Проведение                

антикоррупционной         

экспертизы        проектов

муниципальных  нормативных

правовых  актов   в   ходе

проведения     юридических

экспертиз                 
	Юридический отдел 

Администрации района;   

Совет района            
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.4.
	Проведение                

антикоррупционной         

экспертизы   муниципальных

нормативных правовых актов

в     ходе     мониторинга

правоприменения           
	Юридический отдел

Администрации района;   

Совет района;           

структурные          

подразделения        

администра-ции района    
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.
	Мероприятие «Формирование системы  управления муниципальной службой, проведение результативной кадровой политики»
	
	0
	30,0
	30,0
	0,0
	30,0
	30,0
	30,0

	2.1.
	Подготовка и проведение конкурсов на замещение должностей муниципальной службы
	Отдел муниципальной службы администрации района, отраслевые (функцио-нальные) органы администра-ции,  

Совет района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2.
	Организация и проведение аттестации муниципальных служащих
	Отдел муниципальной службы администрации района, отраслевые (функцио-нальные) органы администрации,  

Совет района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.3.
	Обеспечение методической и консультационной помощи: в организации и проведении аттестации муниципальных служащих; по урегулированию конфликта интересов 


	Отдел муниципальной службы администра-ции района, юридический отдел администра-ции района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.4.
	Ведение реестра муниципальных служащих
	Отдел муниципальной службы администра-ции района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.5.
	Размещение информации по вопросам муниципальной службы на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района в сети Интернет
	Отдел муниципальной службы администрации района; главный специалист по информационно-анали-тическому обеспечению администрации
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.6.
	Участие специалистов администрации Гаврилово-Посадского муниципального района в региональном конкурсе «Лучший муниципальный служащий»
	Руководитель аппарата; отдел муниципальной службы администрации района


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.7.
	Проведение ежегодного праздника «День муниципального служащего» 


	Руководитель аппарата; отдел муниципальной службы администрации района
	
	
	
	
	
	
	

	
	бюджетные ассигнования
	
	0
	30,0
	30,0
	0,0
	30,0
	30,0
	30,0

	
	-местный бюджет
	
	0
	30,0
	30,0
	0,0
	30,0
	30,0
	30,0

	2.8.
	Обобщение опыта и информирование об основных направлениях реформы муниципальной службы
	Руководитель аппарата; отдел муниципальной службы администрации района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.9.
	Разработка и внедрение регламентов муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления
	Администр-ция района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.10.
	Ликвидация избыточных и дублирующих функций органов местного самоуправления
	Отдел муниципальной службы администрации района;
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.11.
	Обеспечение размещения информации о муниципальных услугах  на портале государственных и муниципальных услуг в сети Интернет
	Администрация района; отраслевые (функцио-нальные) органы администрации района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.12.
	Предоставление муниципальных услуг в электронном виде, предоставление муниципальных услуг с элементами межведомственного (межуровневого) взаимодействия
	Администрация района; отраслевые (функцио-нальные) органы администрации района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.13.
	Проведение мониторинга численности муниципальных служащих, выработка предложений по совершенствованию организационной структуры органов местного самоуправления, численности персонала
	Руководитель аппарата; отдел муниципальной службы администрации района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.14.
	Внедрение механизмов выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе, формирование этики служебного поведения муниципальных служащих
	Руководитель аппарата; отдел муниципальной службы администрации района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.15.
	Анализ материально-технической базы муниципальной службы, разработка мер по ее улучшению
	Руководитель аппарата; отдел муниципальной службы администрации района


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.16.
	Анализ должностных инструкций муниципальных служащих, с учетом целей и задач органов местного самоуправления,  структурных подразделений администрации, отраслевых (функциональных) органов администрации района


	Руководитель аппарата; 

Отраслевые (функциональные) органы администрации района, 

Совет района 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.17.
	Введение электронного документооборота
	Администрация района, 

Совет района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.18.
	Обновление и модернизация офисного, компьютерного и программного обеспечения 
	Администрация района, 

Совет района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.
	Мероприятие «Создание системы обучения муниципальных служащих»
	
	33,7
	16,1
	42,8
	4,5
	1,0
	1,0
	1,0

	3.1.
	Отбор          программ
повышения  квалификации
муниципальных служащих
	Руководитель аппарата; отдел муниципальной службы администрации района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.2.
	Разработка и утверждение плана обучения, переподготовки, повышения квалификации муниципальных служащих

(ежегодно в 4 квартале)
	Руководитель аппарата; отдел муниципальной службы администрации района, 

Совет района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.3.
	Организация повышения квалификации, переподготовки и проведения семинаров и курсов для муниципальных служащих

(ежегодно)


	Руководитель аппарата; отдел муниципальной службы администрации района;

Отраслевые (функциональные) органы администрации; 

Совет района


	
	
	
	
	
	
	

	
	бюджетные ассигнования
	
	33,7
	16,1
	42,8
	4,5
	1,0
	1,0
	1,0

	
	-местный бюджет
	
	33,7
	16,1
	42,8
	4,5
	1,0
	1,0
	1,0

	4.
	Мероприятие «Формирование и подготовка кадрового резерва на замещение должностей 

муниципальной службы»
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.
	Мониторинг внутренних и внешних источников формирования кадрового состава муниципальной службы

(ежегодно)


	Руководитель аппарата; отдел муниципальной службы администрации района;
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.
	Проведение конкурсов по формированию кадрового резерва, формирование кадрового резерва Гаврилово-Посадского муниципального района (ежегодно)
	Руководитель аппарата; отдел муниципальной службы администрации района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	Мероприятие 

«Обеспечение безопасности функционирования информационных ресурсов»
	Главный системный администратор администрции
	150,9
	163,4
	192,0
	192,0
	192,0
	192,0
	192,0

	5.1.
	Приобретение прав на использование версий лицензионного отечественного программного обеспечения органами местного самоуправления
	Главный системный администратор администрции
	0
	0
	26,0
	26,0
	26,0
	26,0
	26,0

	
	Приобретение лицензии на антивирус 
	Главный системный администратор администрации
	51,9
	64,4
	67,0
	67,0
	67,0
	67,0
	67,0

	5.2.
	Информационное освещение деятельности органов местного самоуправления в средствах массовой информации
	Руководитель аппарата администрации
	99,0
	99,0
	99,0
	99,0
	99,0
	99,0
	99,0


�Если у гражданина имелась или имеется судимость, указываются сведения о судимости. Если судимость снята или погашена - сведения о дате снятия или погашения судимости. Если гражданин не имеет (не имел) судимости, то в соответствующей строке проставляется прочерк.





�В случае наличия гражданства иностранного государства, или вида на жительство, или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, указывается иностранное государство.
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